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§1
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kunnan hallintosaannén 125 8:n mukaan kokouskutsun antaa puheenjohtaja ja hanen
estyneena ollessa varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika
ja paikka seka kasiteltavat asiat. Hallituksen kokousten esityslistan linkki
kokousjarjestelmaan lahetetaan hallituksen jasenille, valtuuston puheenjohtajille,
kunnanjohtajalle ja hallintojohtajalle kokousta edeltavan viikon

perjantaina, viimeistaan nelja (4) paivaa ennen kokousta. Esityslista julkaistaan kunnan
verkkosivuilla.

Kunnanhallituksen esityslistan linkki [ahetetaan Turun Sanomille, Auranmaan
Viikkolehdelle, Loimaan Lehdelle, Turun Tienoolle seka Yleisradion Lansi-Suomen
toimintakeskukselle.

Kuntalain (410/2015) 103 8:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on
paatdsvaltainen, kun enemman kuin puolet jasenista on lasna.

Taman kokouksen kokouskutsu esityslistoineen on toimitettu sahkoisesti
kunnanhallituksen jasenille, kunnanvaltuuston puheenjohtajille, Turun Sanomille,
Auranmaan Viikkolehdelle, Loimaan Lehdelle, Turun Tienoolle seka Yleisradion Lansi-
Suomen toimintakeskukselle edellisen viikon perjantaina. Esityslista on lisatty kunnan
verkko-sivuille.

Ehdotus
Esittelija: Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.
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§2
Péytakirjantarkastus

Kunnan hallintosaannén 145 8:n mukaan poytakirjan kirjoittaa puheenjohtajan
johdolla poytakirjanpitaja. Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa
poytakirjanpitaja. Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.

Hallintosaannon 146 §:n mukaan kunnanhallituksen pdytakirja siihen liittyvine
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen
nahtavana kunnan verkkosivuilla siten kuin kuntalaissa tarkemmin saadetaan.

Kunnanhallitus on kokouksessaan 16.6.2025 paattanyt, etta toimikaudella 1.6.2025-
31.5.2027 poytakirjojen tarkastamiseksi valitaan kussakin kokouksessa varsinaisista
jasenista aakkosjarjestyksessa kaksi poytakirjantarkastajaa, jotka mahdollisuuksien

mukaan edustavat eri puolueita.

Poytakirjanpitaja lahettaa laatimansa pdytakirjaluonnoksen tarkastukseen seka
puheenjohtajalle etta valituille poytakirjantarkastajille. Poytakirja tarkastetaan ja
hyvaksytaan sahkadisella allekirjoituksella eSignature-palvelussa maaraaikaan
mennessa.

Tarkastettu poytakirja oikaisuvaatimusohjeineen ja valitusosoituksineen pidetaan
nahtavana kunnan verkkosivulla siten kuin kuntalain 140 §:ssa saadetaan.

Ehdotus
Esittelija: Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja

Poytakirjantarkastajiksi valitaan tarkastusvuorossa olevat Tommi Pasto ja Taru Sahla.
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Kunnanhallitus, § 253,24.11.2025
Kunnanvaltuusto, 8 74,01.12.2025
Kunnanhallitus, § 3, 20.01.2026

§3
Kunnanjohtajan viran taytté

AurDno-2025-387

Kunnanhallitus, 24.11.2025, § 253

Valmistelijat / lisatiedot:

Terhi Kalli, Kunnanjohtaja, terhi.kalli@aura.fi

Kunnanjohtaja on 19.11.2025 saapuneella ilmoituksella irtisanoutunut kunnan
palveluksesta siten, etta viimeinen paiva virassa on 25.1.2026. Kunnanjohtaja on
keskeinen tekija kunnan johtamisessa, yhteistydssa ja muissa toiminnoissa, joten virka
on avattava hakuun viipymatta. Hallintosaannon 43 8:n mukaan tilanteissa, joissa
virkasuhteeseen ottamisesta paattaa valtuusto, viran julistaa haettavaksi
kunnanhallitus.

Rekrytointiaikataulu voisi alustavasti olla seuraava:

® 24.11.2025 tayttolupa ja valintatydryhman nimeaminen
® 28.11.2025 rekry auki
® 4.1.2026 rekry kiinni
® 12.1.2026 haastattelut (13.1. varapaiva)
® 20.1.2026 karkihakijat ja valtuusto tapaavat
® 21.1.2026 kunnanhallituksen esitys
® 26.1.2026 valtuuston valintapaatos
Toimenpidekohtainen aikataulurunko pykalan oheismateriaalina.

Hallintosaannon 4 8:n mukaan kunnanhallituksen puheenjohtaja johtaa
kuntastrategian seka kunnanhallituksen tehtavien toteuttamisen edellyttamaa
poliittista yhteistyota kaymalla asioiden kasittelyn edellyttamia keskusteluja
poliittisten ryhmien kanssa. Kunnanhallituksen puheenjohtajan kanssa kaydyn
keskustelun pohjalta kunnanjohtajan rekrytointia valmistelemaan nimetaan
valintatydryhma, johon kuuluu kunnanhallituksen puheenjohtajan lisaksi valtuuston
puheenjohtaja seka valtuustoryhmien puheenjohtajat. Sihteerin tehtavia
valintatydryhmassa hoitaa viestinnan asiantuntija.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa

1. esittaa valtuustolle tiedoksi kunnanjohtajan ilmoituksen irtisanoutumisesta,

2. myontaa tayttéluvan kunnanjohtajan viran tayttamiseksi 26.1.2026 alkaen,

3. nimeta rekrytointia valmistelevaan valintatyéryhmaan kunnanhallituksen
puheenjohtaja Matti Leppakosken, valtuuston puheenjohtaja Kalle Isotalon seka
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valtuustoryhmien puheenjohtajat Tommi Paston, Markku Laaksosen, Jukka
Leinon, Jenna Makelan, Jenni Paatalon ja Jarkko Granatin,
4. nimeta valintatydryhman sihteeriksi viestintdasiantuntija Jasmin Bromanin ja
5. hyvaksya esitetyn rekrytointiaikataulun tavoiteaikatauluksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin. Lisaksi kunnanhallitus paatti, ettd kunnanjohtajan viran

kelpoisuusehtoina ovat soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, usean vuoden
johtamiskokemus seka kunta-alan tuntemus.

Esteellisyys
Tuija Pellosmaa, yleislausekejaavi

Kunnanvaltuusto, 01.12.2025, § 74

Ehdotus

Valtuusto merkitsee kunnanjohtajan irtisanoutumisen tietoon saatetuksi.

Paatos
Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 20.01.2026, § 3

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Jasmin Broman, jasmin.broman@aura.fi

1 Kunnanjohtajan hakuilmoitus 2025.pdf

Kunnanjohtajan virka oli haettavana 28.11.2025 - 4.1.2026. Maaraaikaan mennessa
hakemuksia tuli 30, joista kahdeksan ei tayttanyt kelpoisuusvaatimuksia.
Haastatteluun kutsuttiin seitseman hakijaa:

® Bergman Ted

® Jarva Kimmo

e Kivi Nina

e Laaksonen Susanne

e Murtonen Anne

® Pelkonen Tiina

® Pellosmaa Tuija
Ensimmainen haastattelukierros jarjestettiin 12. ja 13.1. ja siihen osallistui
valintatydryhman lisaksi kunnanhallitus. Toiselle haastattelukierrokselle 20.1.
valtuustotapaamiseen etenivat Susanne Laaksonen, Tiina Pelkonen ja Tuija
Pellosmaa.

Ennen kunnanjohtajan valintaa valtuustoryhmien puheenjohtajilta toivotaan
puheenvuoroa ryhman nakemyksesta valittavasta henkildsta. Puheenvuorojen jalkeen
suoritetaan valinta, mikali ryhmien nakemykset valittavasta henkilostd ovat
yksimielisia. Muussa tapauksessa siirrytaan toimittamaan virkavaalia.
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Virkavaali toimitetaan enemmistdvaalina eli eniten dania saanut pateva hakija tulee
valituksi. Enemmistdvaali suoritetaan suljetuin lipuin, mikali yksikin valtuutettu sita
ehdottaa. Endotus suljetusta vaalista ei vaadi kannatusta. Adnten mennessa tasan
tuloksen ratkaisee arpa, danestysmenettelysta poiketen toimielimen puhenjohtajalla
ei siten ole ratkaisevaa aanta. Valtuuston vaalilautakunta toimittaa vaalin, laskee danet
ja toimittaa kirjallisen tuloksen valtuuston puheenjohtajalle tuloksen julkistusta varten.

Valtuusto valitsee kunnanjohtajaksi kaikista kelpoisuusvaatimukset tayttaneista
hakijoista sen, jonka arvioi parhaiten soveltuvan Auran kunnanjohtajan virkaan
huomioon ottaen hakuilmoituksessa kerrotut patevyysvaatimukset ja -odotukset seka
kokonaisarviointi hakijasta. Kokonaisarvion perusteena ovat hakijan
hakemusasiakirjat seka haastatteluissa osoitettu patevyys ja soveltuminen tehtavaan.

Ehdotus
Esittelija: Matti Leppakoski

Kunnanhallitus paattaa esittaa, etta valtuusto suorittaa kunnanjohtajan virkavaalin.
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Kunnanhallitus, § 265,15.12.2025
Kunnanhallitus, § 4, 20.01.2026

§4
Sijoitus Auranmaan Tukipalvelut Oy:n vapaan paaoman rahastoon

AurDno-2025-399

Kunnanhallitus, 15.12.2025, § 265

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Péytyan ja Auran kuntien yhteinen ruoka- ja puhtauspalveluyritys Auranmaan
Tukipalvelut Oy aloitti toimintansa 1.9.2025. Yhti6lla ei ollut aloittaessaan paaomia
eikd kassavarantoja. Poytyan kunta sijoitti talléin 20 000 euron suuruisen
alkupaaoman Auranmaan Tukipalvelut Oy:n sijoitetun vapaan paaoman rahastoon.
Auran kunta ei tehnyt vastaavaa sijoitusta, joka olisi omistussuhteiden mukaisesti 10
000 euroa. Yhtion rahoitus saatiin pyérimaan kuntien etukateen maksamilla
palveluhinnoilla, jotka perustuivat kuntien aiempaan vastaavien palveluiden
laskutukseen. Joulukuussa 2025 syksyn laskutus tasataan toteumien mukaan.

Osakassopimuksen mukaan yhtion jatkuva rahoitus perustuu tuloihin, jotka se hankkii
ensisijaisesti toiminnasta perittavilla maksuilla. Yhtio ei tavoittele voittoa. Yhtion
investoinnit rahoitetaan omalla padomalla, Yhtion ottamilla lainoilla, tulorahoituksella,
muilla luotoilla seka apporteilla. Osakkaat voivat Yhtion esityksesta mydntaa yhtiolle
padomalainaa seka antaa omavelkaisia takauksia erillisten paatésten mukaisesti.
Takaukset toteutetaan ensisijaisesti Osakkaiden omistusosuuksien mukaisessa
suhteessa. Mikali Yhtid tarvitsee lisarahoitusta, se pyritaan ensisijaisesti jarjestamaan
rahoituslaitoksista normaalein ehdoin ilman vakuutta tai Yhtion omin vakuuksin.
Yhtion kassan vahvistamiseksi Auran kunnan olisi hyva tehda 10 000 euron sijoitus
Auranmaan Tukipalvelut Oy:n sijoitetun vapaan paaoman rahastoon.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa tehda 10 000 euron sijoituksen Auranmaan Tukipalvelut Oy:n
sijoitetun vapaan padaoman rahastoon.

Paatos

Paatdsehdotus hyvaksyttiin.

Esteellisyys

Kalle Isotalo, yhteisdjaavi
Jukka Leino, yhteisojaavi

Kunnanhallitus, 20.01.2026, § 4

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi
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Talousarviossa 2025 ei ole varattuna rahoitusta Auranmaan Tukipalvelut Oy:n
paaomarahoittamiseen.

Ehdotus
Esittelija: Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja

Kunnanhallitus esittaa valtuustolle, etta se hyvaksyy Auranmaan Tukipalvelut Oy:
n sijoitetun vapaan padoman rahastoon 10 000 euron sijoituksen ja hyvaksyy
talousarvioon vuodelle 2025 kyseisen muutoksen.
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§5
Peruspalvelujen valtionosuus vuodelle 2026

AurDno-2026-3

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

Liitteet
1 Aura
2 Liite 2_OIKAISUVAATIMUSOHJEET
3 Paatos kotikuntakorvauksen perusosasta vuodelle 2026
4 Paatds kunnan peruspalvelujen valtionosuudesta 2026

Valtiovarainministeric on antanut paatoksen kunnan peruspalvelujen
valtionosuudesta vuodelle 2026. Valtiovarainministerié myontaa kunnan
peruspalveluiden valtionosuuden seka paattaa veroperustemuutoksista johtuvista
verotulomenetysten korvauksista. Valtiovarainministerion hallinnoimasta kunnan
peruspalvelujen valtionosuudesta seka kotikuntakorvauksista saadetaan kunnan
peruspalvelujen valtionosuudesta annetussa laissa (618/2021). Paatos sisaltda myds
kotikuntakorvaustulot ja -menot seka opetus- ja kulttuuriministeridon valtionosuuden.

Auran kunnalle on mydnnetty valtionosuuksia vuodelle 2026 seuraavasti:

. , 242 444 €12 909 325 €/
Peruspalvelujen valtionosuus

/kk \Y
- josta verotuloihin perustuva vos tasaus Sikm 3 1588 958 €
Kotikuntakorvaustulot 19 302 231621 €
Kotikuntakorvausmenot -12669 |-152 029

Veroperustemuutoksista johtuvien
veromenetysten korvaus

Opetus- ja kulttuuritoimen + vapaan
sivistystyon rahoitus

25102 301 221

-83504 -1 002018

190674 €2 288 120 €
/kk /VUosi

Jos kunta on tyytymatdn paatokseen, se voi kolmen kuukauden kuluessa paatoksesta
tiedon saatuaan tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen valtiovarainministeriolle. Paatos
liitteineen on esityslistan liitteina.

YHTEENSA

Ehdotus
Esittelija: Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja

Kunnanhallitus merkitsee valtionosuuspaatoksen tietoon saatetuksi ja paattaa tyytya
tehtyyn paatdkseen.
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§6

Talouden toteutuminen marraskuun loppuun mennessa seka arvio tilinpaatoksesta

AurDno-2026-12

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

1 Joulukuun 2025 toimielimet kesken.pdf

2 Joulukuu 2025 pitka kesken.pdf

3 Marraskuu 2025 pitka lopullinen.pdf

4 Marraskuu toimielimet lopullinen2025.pdf

Marraskuun osalta kunnan kirjanpito on suljettu. Tuloslaskelman mukaan
toimintatuottojen toteuma on 81,7 prosenttia. Toimintakulut ovat toteutuneet 85,1
prosentilla talousarvion kokonaisuudesta. VErptulot ja valtionosuudet ova toteutuneet
hieman yli 90 prosenttisesti ja tilikauden tulos ndyttaa marraskuun lopussa -331 892
euroa. Toimielinten toteumat ovat talousarvion mukaisia lukuunottamatta
hyvinvointilautakunnan toimintatuottojen toteumaa, joka on ylittanyt talousarvion.

Joulukuun osalta asiat ovat viela keskeneraisia. Kuntaan on tulossa suuria laskuja,
esimerkiksi tyollisyysalueelta ja paivahoidon palvelusetelit. Joitakin tuloja on my6s
viela tulossa. Arviolta tilinpaatds vuodelta 2025 tulee olemaan talousarvion
suuntainen.

Ehdotus
Esittelija: Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja

Kunnanhallitus merkitsee talouden tilanteen tietoon saatetuksi.
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Kunnanhallitus, § 215,13.10.2025
Kunnanhallitus, § 7, 20.01.2026

§7

Talouden tasapainottamisohjelman seuranta henkil6stétoimien osalta

AurDno-2024-1

Kunnanhallitus, 13.10.2025, § 215

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Terhi Kalli, Kunnanjohtaja, terhi.kalli@aura.fi

1 Julkinen_KOOSTE_Seurantalomake_8_2025.pdf

Valtuusto hyvaksyi talouden tasapainottamisohjelman vuosille 2024 - 2026
kokouksessaan kesakuussa 2024. Ohjelman seurantaa toteutetaan kuukausittain
johtoryhmassa ja seuranta tuodaan tiedoksi toimielimille valtuuston linjauksen
mukaisesti:

e Valmisteluvastuussa olevan viranhaltijan toimeenpano- ja raportointivelvollisuus
toimialajohdolle eli johtoryhmalle kuukausittain.

e Kunnanjohtaja vastaa toimenpiteiden toteutumisen ja kustannuskehityksen
kokonaisseurannasta ja raportoinnista neljannesvuosittain 9/2024 alkaen.

® Henkildston saastotoimien seuranta soveltuvin osin kunnanhallituksessa
useammin kuin kolmen kuukauden valein.

® Raportointi valtuustolle puolivuosittain osana talousarviovalmistelua,
osavuosikatsausta ja tilinpaatosta.

e Laaditulla tasapainottamisohjelmalla valtetdaan henkil6stéon kohdistuvat
merkittavimmat negatiiviset toimenpiteet, kuten irtisanomiset ja pakolliset
lomautukset siina tapauksessa, etta ohjelma toteutuu suunnitellun mukaisena.
Mikali toteutuksessa ilmenee merkittavia poikkeamia, joiden vuoksi
tasapainotustavoitteet uhkaavat alitoteutua, johtoryhma kunnanjohtajan
johdolla on velvoitettu ryhtymaan toimenpiteisiin ohjelman tavoitteiden
saavuttamiseksi.

Ohjelma on nyt ajallisesti ylittanyt puolivalin, reilu vuosi takana ja saman verran viela
edessa. Valtaosa ohjelmaan kirjatuista tasapainottamistoimenpiteista on jo joko
toteutuksessa tai valmistelussa. Veronkorotuksia, lomautuksia tai irtisanomisia ei
toistaiseksi valmistella. Tahan mennessa toteutettujen toimenpiteiden arvioidaan
olevan vaikuttavuudeltaan kuluvan vuoden talouden toteumaan nahden kohtuullisia.
Vuoden 2026 talousarvion valmistelun osalta on kuitenkin todettava, etta tilanne on
edelleen haastava ja tasapainottamisohjelman edellyttamaan tiukkaan
talousarvioraamiin padseminen on vaikeaa.

Tasapainottamisohjelman seurantalomakkeet ovat pykalan liite- ja oheismateriaalina.

Ehdotus
Esittelija: Terhi Kalli, Kunnanjohtaja

Kunnanhallitus paattaa merkita talouden tasapainottamisohjelman toteutumisen
seurannan 8 ja 10/2025 tietoon saatetuksi.
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Paatos
Paatdésehdotus hyvaksyttiin.

Kunnanhallitus, 20.01.2026, § 7

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

1 Tasapainottamisohjelman seuranta 12_2025.pdf

Ohjelma on nyt ajallisesti ylittanyt puolivalin, reilu vuosi takana ja kuluva vuosi viela
edessa. Valtaosa ohjelmaan kirjatuista tasapainottamistoimenpiteista on jo joko
toteutuksessa tai valmistelussa. Veronkorotuksia, lomautuksia tai irtisanomisia ei
toistaiseksi valmistella. Tahan mennessa toteutettujen toimenpiteiden arvioidaan
olevan vaikuttavuudeltaan kuluvan vuoden talouden toteumaan nahden kohtuullisia.
Vuoden 2026 talousarvion valmistelun osalta on kuitenkin todettava, etta tilanne on
edelleen haastava ja tasapainottamisohjelman edellyttamaan tiukkaan
talousarvioraamiin paaseminen on vaikeaa.

Vuonna 2025 henkilosto piti yhteensa 247 talkoovapaapaivaa. Lomarahoja vaihdettiin
vapaiksi 75 paivaa ja sairauspoissaoloja kertyi 2319 paivaa (287 paivaa vahemman
kuin edellisenad vuonna). Talkoovapaista saastyi noin 25 000 euroa, ja lomarahojen
vaihdosta noin 10 000 euroa. Sijaisten palkkoihin kaytettiin 512 413 euroa, joka on 72
000 euroa vahemman kuin edellisend vuonna. Vuoden 2025
tasapainottamisohjelman tavoite on saavuttaa henkilostdsaastoja 70 000 euroa.
Tavoite henkilostdn osalta on toteutunut tavoitetta korkeampana.

Ehdotus
Esittelija: Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja

Kunnanhallitus merkitsee talouden tasapainottamistoimien toteutumisen henkildston
osalta tietoon saatetuksi.
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§8

Talousarvion taytantéénpano-ohje vuodelle 2026

AurDno-2026-19

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja, tuija.pellosmaa@aura.fi

1 TALOUSARVION TAYTANTOONPANO_ohje2026

Kunnan palvelutoiminta on jarjestettava talousarviossa myodnnettyjen maararahojen
ja niihin perustuvien kayttésuunnitelmien seka naiden ohjeiden perusteella. Keskeisin
tavoite on laadukkaiden palveluiden tuottaminen niin, etta talouden tasapaino sailyy.
Kunnan tulojen tulee kattaa kdyttdmenot, poistot ja investoinnit. Koska kaikki
taloussuunnitelmakauden 2026 - 2028 vuodet on arvioitu alijaamaiseksi, noudatetaan
talouden pidossa edelleen tiukkaa linjaa lapi koko organisaation. Kunnan talouden
tasapainotusohjelma on edennyt hyvin ja kuluva vuosi on viimeinen ohjelman
toetutusvuosi.

Talousarvio vuodelle 2026 nayttaa poistojen jalkeen alijaamaa -261 453 euroa.
Investointeja tehdaan -786 000 eurolla. Lainakannan on arvioitu laskevan 644 444
eurolla. Talousarvion laadinnassa pyrittiin kohti tasapainoista kuntataloutta.
Tasapaino uskotaan saavutettavan vuosina 2027 - 2028, vaikka kuntatalouden
arvioidaankin kiristyvan edelleen.

Talousarvion taytantdédnpano-ohje sisaltaa ohjeistukset talouden ja toiminnan
periaatteista, asioiden valmistelusta, henkildstdsta, hankinnoista, talouden
seurannasta ja raportoinnista. Ohje on liitteena.

Ehdotus
Esittelija: Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja

Kunnanhallitus hyvaksyy talousarvion taytantdéénpano-ohjeen noudatettavaksi koko
organisaatiossa.
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§9
Varhaiskasvatuksen palkkaamisluvat kevat 2026

AurDno-2026-15

Valmistelijat / lisatiedot:

Anita Peltonen, Varhaiskasvatuspaallikko, anita.peltonen@aura.fi

Varhaiskasvatuksen erityisopettajaksi palkatun henkilon tydsuhde on paattynyt
31.12.2025 seka sosionomin tydsuhde paattyi 4.1.2026. Heidan tilalleen tulee palkata
henkiléstda mahdollisimman pian.

Varhaiskasvatuslain 378 mukaan 1.1.2030 on paivakodissa kasvatus-, opetus- ja
hoitotehtavissa toimivasta 35 8:ssa tarkoitetusta henkildstosta vahintaan kahdella
kolmasosalla tulee olla varhaiskasvatuksen opettajan tai sosionomin kelpoisuus, josta
vahintaan puolella varhaiskasvatuksen opettajan kelpoisuus. Muilla tulee olla
vahintaan varhaiskasvatuksen lastenhoitajan kelpoisuus.

Varhaiskasvatuslain 35 8: Jos pdivakodissa on yksi tai useampi vammainen tai 15 a &:n
2 tai 3 momentissa tarkoitetun tuen tarpeessa oleva lapsi, on tdma otettava
huomioon lasten taikka 1 momentissa tarkoitettujen henkildiden lukumaarassa, jollei
paivakodissa ole tallaista lasta varten avustajaa. Avustajaa ei lueta 1 momentissa
tarkoitettuun mitoitukseen. (16.12.2021/1183)

Lapsiryhmassa tulee olla 1 kasvatushenkild 7:a yli 3-vuotiasta tai 4:a alle 3-vuotiasta
kokopaivahoidossa olevaa lasta kohden. lltahoidon jarjestaminen seka
perusopetuslain mukaisen tuen takaaminen tulee ottaa huomioon henkilostdn
maarassa.

e 1 varhaiskasvatuksen erityisopettaja toistaiseksi voimassa olevaan tehtavaan
23.2.2026 lukien; tasopalkka OVTES G-osio 450042 3217,96 €/kk seka
kelpoisuuslisa 15,38 - 38,83 €/kk

e Sosionomin tilalle kevaan ajaksi 1 varhaiskasvatuksen
lastenhoitaja maaraaikaiseen tehtavaa 23.2.- 30.6.2026; tasopalkka KVTES
5VKA54 2420,07 €/kk

e 1 varhaiskasvatuksen sosionomia toistaiseksi voimassa olevaan tehtavaan
1.8.2026 lukien; tasopalkka KVTES 5KA46 2975,19 €/kk

Ryhmassa tydskentelevan varhaiskasvatuksen erityisopettajan tehtava tulisi muuttaa
esiopetuksen varhaiskasvatuksen erityisopettajaksi (ilman ryhmavastuuta) syksysta
2026 lukien, jotta perusopetuslain tuen muutokset tulevat paremmin huomioitua.
Muutoksella ei ole vaikutusta palkkaukseen.

Ehdotus
Esittelija: Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja

Kunnanhallitus paattaa myontaa varhaiskasvatuksen tayttdluvat edella selosteessa
eritellyn mukaisesti.
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§10
Tayttolupa maaraaikaiseen suomen kielen ja kirjallisuuden lehtorin virkaan

AurDno-2026-11

Valmistelijat / lisatiedot:

Auli Ottelin, auli.ottelin@aura.fi

Yhtenaiskoululle haetaan tayttdlupaa maaraaikaiseen suomen kielen ja kirjallisuuden
lehtorin virkaan perhevapaan ajaksi 16.3.-30.5.2026. Sijoituspaikkana on Auran
yhtenaiskoulu. Opetusvelvollisuus on 18 vvh. Viran hinnoittelutunnus on 40304005 ja
peruspalkka 3324,60 euroa/kk.

Ehdotus
Esittelija: Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja

Kunnanhallitus paattaa myontaa tayttéluvan maaraaikaiseen suomen kielen ja
kirjallisuuden lehtorin virkaan edelld selosteessa eritellyn mukaisesti.
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§11
Tayttélupa sivistystoimen palvelusihteerin toimeen

AurDno-2026-13

Valmistelijat / lisatiedot:

Jaana Ranta-aho, Hyvinvointijohtaja, jaana.ranta-aho@aura.fi

Auran yhtenaiskoululla tydskenteleva sivistystoimen palvelusihteeri on irtisanoutunut
toimestaan siten, etta hanen viimeinen tydpaivansa on 30.1.2026. Palvelusihteeri
tydskentelee perusopetuksen ja varhaiskasvatuksen hallinnon monipuolisissa,
vaativissa tehtavissa. Tehtaviin kuuluvat muun muassa ohjelmien ja
asianhallintajarjestelmien paakayttajyys, laskutus seka asiakaspalvelu. Tehtavassa
edellytetadn soveltuvaa alempaa korkeakoulututkintoa tai ammatillista perustutkintoa.

Sivistystoimen palvelusihteerin toimenkuva on perusopetuksen ja varhaiskasvatuksen
kannalta valttamaton resurssi. Palvelusihteeri tydskentelee paasaantoisesti
yhtenaiskoululla ja hoitaa kerran viikossa varhaiskasvatuksen hallintoon liittyvia
asioita. Tyoajasta 80 % kohdistuu perusopetuksen ja 20 % varhaiskasvatuksen
tehtaviin. Tydtehtaviin voi sisaltya naiden lisaksi my6s muita sivistystoimen hallinnon
tehtavia.

Tasopalkkamallin (1TOI62 B1) mukaisesti sivistystoimen palvelusihteerin palkka on
2602,69 euroa kuukaudessa.

Ehdotus
Esittelija: Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja

Kunnanhallitus paattaa myéntaa perusopetuksen tayttdluvan edellad selosteessa
eritellyn mukaisesti.
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§12
Virkaa tekevan rehtorin viranhoidosta maksettava korvaus

AurDno-2026-9

Valmistelijat / lisatiedot:

Jaana Ranta-aho, Hyvinvointijohtaja, jaana.ranta-aho@aura.fi

KVTES:n Il luvun 10 &:n mukaan jos viranhaltijan tehtavien vaativuus olennaisesti
muuttuu vahintadn kahden viikon ajaksi toiseen virkaan tai tehtavaan siirtymisen tai
tehtavien uudelleenjarjestelyn vuoksi, tehtavakohtaista palkkaa tarkistetaan, jos se ei
vastaa muuttuneita tehtavia. Palkka tarkistetaan tehtavien muutosajankohdasta
lukien, jos uusi tehtavakohtainen palkka on korkeampi.

Apulaisrehtori on hoitanut perusopetuksen rehtorin virkaa 5.1.2026 alkaen rehtorin
irtisanouduttua Auran kunnan palveluksesta. Tehtavaan sisaltyy perusopetuksen
koulujen johtamis-, valvonta- ja suunnittelutyd. Téman lisaksi rehtori vastaa talouden
seurannasta ja henkilostohallinnon tehtdvista seka asioiden valmistelusta toimielinten
paatdksentekoa varten. Tehtavan luonteen oleellisen muutoksen vuoksi on
perusteltua maksaa apulaisrehtorille rehtorin palkkaa. OVTES:n mukainen rehtorin
palkka on 5263,72 euroa. Lisaksi Aurassa maksetaan tehtavien vaativuudesta
(valmistelija hyvinvointilautakunnalle) 277,22 euroa ja paikallisen jarjestelyeran
osuutta 165,26 euroa.

Ehdotus
Esittelija: Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja

Kunnanhallitus paattag, etta vt. rehtorina toimimisen aikana 5.1.2026 alkaen
apulaisrehtorille maksetaan 5706,20 euroa kuukaudessa, kunnes uusi rehtori aloittaa
virassaan.
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§13
Tayttélupa perusopetuksen rehtorin virkaan

AurDno-2026-6

Valmistelijat / lisatiedot:

Jaana Ranta-aho, Hyvinvointijohtaja, jaana.ranta-aho@aura.fi

Perusopetuksen rehtori on irtisanoutunut virastaan siten, ettd hanen viimeinen
tyopaivansa Auran kunnassa oli 4.1.2026.

Rehtorin tehtavana on johtaa, ohjata ja valvoa koulun opetus- ja kasvatustyo6ta,
strategista toimintaa, suunnittelua ja kehittamista taloudellisesti ja toiminnallisesti
tarkoituksenmukaisella tavalla.

Rehtorin tydnkuva on laaja pitaen sisalldan taloudenhoitoa, henkildstohallintoa ja
opetustehtavia. Rehtorin tehtava edellyttaa hyvia vuorovaikutustaitoja, pedagogista
osaamista ja kiinnostusta tydyhteison ja tulevaisuuden koulun kehittamiseen.
Yhtenaiskoulussa on noin 420 oppilasta sisaltaen oman erityisopetuksen. Lisaksi
rehtori vastaa Kirkonkulman koulun johtamisesta.

Rehtorilta edellytetadn opetustoimen henkildston kelpoisuusvaatimuksista annetun
asetuksen 986/1998 mukaista rehtorin kelpoisuutta seka erinomaista suomen kielen
suullista ja kirjallista taitoa. Virka taytetaan yhtenaiskoulun ja Kirkonkulman koulun
rehtorin virkana ja palvelussuhteen ehdoissa noudatetaan OVTES:a.

Auran kunnan hallintosdanndn mukaisesti hyvinvointilautakunta paattaa oman
toimialansa itsendisessa asemassa ja esihenkildasemassa olevien viranhaltijoiden
valinnasta seka tehtavan auki julistamisesta.

OVTES:n mukainen rehtorin palkka on 5263,72 euroa. Lisaksi Aurassa maksetaan
tehtavien vaativuudesta (valmistelija hyvinvointilautakunnalle) 277,22 euroa ja
paikallisen jarjestelyeran osuutta 165,26 euroa. Virka avataan julkiseen hakuun
lautakuntakasittelyn jalkeen.

Ehdotus
Esittelija: Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja

Kunnanhallitus paattaa myontaa tayttéluvan perusopetuksen rehtorin virkaan edella
selosteessa eritellyn mukaisesti.
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8§14
Nuorisovaltuuston asettaminen kaudelle 2026-2027

AurDno-2026-16

Valmistelijat / lisatiedot:

Jaana Ranta-aho, Hyvinvointijohtaja, jaana.ranta-aho@aura.fi

Auran kunnan hallintosaannén 8 13 mukaan nuorisovaltuuston kokoonpanosta,
asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kunnanhallitus. Auran
nuorisovaltuusto on 13-18-vuotiaiden auralaisten nuorten vaikuttamiskanava, jonka
tarkoituksena on edustaa kaikkia Auran nuoria. Nuorisovaltuuston koollekutsujana ja
sihteerina toimii nuoriso-ohjaaja.

Nuorisovaltuuston johtosaanndn 8 4 mukaisesti Nuorisovaltuuston jasenet valitaan
kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Jasenten valinta tapahtuu aanestamalla. Ehdolle
nuorisovaltuustoon voivat asettua valitsemisvuonna 13-18-vuotiaat auralaiset nuoret.
Ehdokkaaksi voi asettua henkild, joka on vaalivuonna tayttanyt 13 vuotta. Ehdokas voi
olla vaalivuonna enintaan 18-vuotias. Jasenten toimikausi on 1.1-31.12.
Nuorisovaltuuston varsinaisiksi jaseniksi valitaan 9 nuorta.

Nuorisovaltuustoon sai asettua ehdolle 9.10.-12.11.2025 valisena aikana. Lisatietoja
ehdokkuudesta ja nuorisovaltuuston toiminnasta oli mahdollista saada nuoriso-
ohjaajalta. Nuorisovaltuuston toimintaan ilmoittautui viisi nuorta. Pienen
ilmoittautumismaaran vuoksi vaaleja ei ollut tarpeen jarjestaa. Nuorisovaltuustossa
kaudella 1.1.2026-31.12.2027 ovat seuraavat henkilot: Maiju Hella, Meeri Hella, Enni
Ahlgren, Enni Jusi ja Antti Haapanen. Nuorisovaltuuston johtosaannén mukaisesti sen
kokoonpanoa voidaan taydentaa tarvittaessa toimintakauden aikana.

Ehdotus
Esittelija: Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja

Kunnanhallitus paattaa
1. asettaa nuorisovaltuuston kaudelle 1.1.2026-31.12.2027
2. nimetd nuorisovaltuuston jasenet edelld esitetyn mukaisesti ja

3. nimeta nuorisovaltuuston koollekutsujaksi ja sihteeriksi nuoriso-ohjaajan.
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§15

Lausunto Turun MAL-seudun kaupunkiseutusuunnitelman tavoitteista ja
suunnitteluperiaatteista

AurDno-2025-398

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Kari Tuohi, Tekninen johtaja, kari.tuohi@aura.fi

1 TKS_MAL_Kaupunkiseutusuunnitelman tavoitteet_20251126.pdf
2 Lausuntopyynto Turun MAL-seudun Kaupunkiseutusuunnitelman
tavoitteista_20251126.pdf

Turun kaupunkiympariston palvelukokonaisuus Turun MAL-seudun
Kaupunkiseutusuunnitelma-projektissa pyytaa lausuntoa 26.11.2025 paivatyista Turun
MAL-seudun Kaupunkiseutusuunnitelmalle asetettavista tavoitteista ja
suunnitteluperiaatteista.

Vuonna 2024 on hyvaksytty valtion ja Turun MAL-kaupunkiseudun kuntien valinen
maankayton, asumisen ja liikenteen sopimus 2024-2035 (MAL-sopimus).

Kaupunkiseutusuunnitelma-projekti on MAL-sopimukseen toimenpiteiksi vuosille
2024-2027 kirjattujen toimenpiteiden kohtaa 1* toimeenpaneva maaraaikainen
projekti MAL-seudun yhteisen suunnitelman tuottamiseen.

*MAL-sopimuksen toimenpidekirjaus 1: "Kunnat paivittavat Turun MAL-
kaupunkiseudun rakennemallin ja lilkennejarjestelmasuunnitelman
kaupunkiseutusuunnitelmaksi, jonka pohjalta ohjelmoidaan maakuntakaavan ja
yleiskaavojen tulevat paivitykset."

Suunnitelmana kaupunkiseutusuunnitelma on vapaaehtoisuuteen perustuva
ylikunnallinen strateginen maankayttosuunnitelma, jolla ei ole lainvoimaa
suunnittelun ohjauksessa, mutta jota voidaan osallisten niin halutessa legitimoida
seka maakuntakaavaan etta kuntakaavoihin. Suunnitelmana
kaupunkiseutusuunnitelma parhaimmillaan antaa yhteisia linjauksia seudun kuntien
omaan kehittamiseen seka alustaa seudulliselle yhteistydlle.

Turun seudulle on laadittu vastaava suunnitelma 2010-luvun alussa kuntien
palvelurakenteen kehittamistydn yhteydessa. Rakennemalli 2035 -niminen
suunnitelma valmistui vuonna 2012. Tama suunnitelma on ohjannut kuntien kehitysta
seudulla. Rakennemallissa esitettyja ratkaisuja on legitimoitu Varsinais-Suomen
maakuntakaavoissa seka kuntien yleiskaavoissa. Turun seudun MAL-yhteisty6 on
kehittynyt Rakennemalli 2035:n toteutuksen ohjauksessa ja seurannassa. MAL-
sopimuksia seudulla on laadittu vuodesta 2011 Iahtien.

Kaupunkiseutusuunnittelun tavoiteasettelu on osa suunnitteluprosessia.
Suunnittelutyd on kaynnistynyt elokuussa 2025. Suunnitelma valmistuu
loppuvuodesta 2026. Tavoitteilla ja niihin kytketyilla suunnitteluperiaatteilla linjataan
suunnittelun teemoja, joihin kaupunkiseutusuunnitelmassa syvennytaan.

Tavoitevaiheen jalkeen suunnittelutydssa tarkastellaan vaihtoehtoja seudun
tulevaisuuden rakenteesta. Rakennevaihtoehdoista valiteen yksi, josta
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kaupunkiseutusuunnitelma tydstetaan valmiiksi. Luonnos viimeisteltavasta
vaihtoehdosta on aikataulutettu esiteltavaksi alkukesasta 2026.

Tavoitteet ja suunnitteluperiaatteet kaupunkiseutusuunnitelmalle on muodostettu
tyolle maaritellysta laajasta tausta-aineistosta seka suunnitteluprosessin alun
vuorovaikutuksessa osallisilta tdhan mennessa saadun palautteen pohjalta.

Suunnittelun lahtdtietoja, tydn aikataulu seka vuorovaikutussuunnitelma ovat esilla
kaupunkiseutusuunnitelman nettisivulla: https://www.turku.fi
/kaupunkiseutusuunnitelma-2050

Turun MAL-seudun Kaupunkiseutusuunnitelman tavoitteina tuodaan esiin seuraavat:

1. Seudun vaestd kasvaa hallitusti ja tukee seudun eri alueille ominaista kestavaa ja
pitkajanteista kehitysta

2. Seudun viherrakenne ja vesialueet seka luonnon monimuotoisuus ovat
pitkajanteisen suunnittelun l[ahtékohta muuttuvaan ilmastoon sopeutumisessa.

3. Seudun yhteistydssa tuetaan kansainvalisesti, kansallisesti ja seudullisesti
merkittavien elinkeinotoimintojen kestavaa sjoittumista aluerakenteeseen,
infraverkkoon ja alueellisiin ominaisuuksiin perustuen.

4. Seudun kehittamisessa huomioidaan paikan historialliset, merelliset, maisemalliset
ja kulttuuriset rikkaudet, jotka integroidaan keskeiseksi osaksi seudun hyvinvoinnin ja
elinvoiman kehittamista.

5. Maankayton kehittaminen tukee liikkkumisen ja logistiikan kestavyyden ja liilkenteen
toimivuuden edistamista seka seudun kansallista ja kansainvalista saavutettavuutta.

6. Seudun monipuoliset asumisvaihtoehdot ja miellyttavat elinymparistot
lisadvatelamisen laatua seka vastaavat muuttuviin asumistarpeisiin.

7. Seutua kehitetaan yhteistydssa resurssiviisaasti siten, etta saavutetaan
aluekehittamiselle asetetut tavoitteet, hyddynnetaan mahdollisuudet ja varaudutaan
epavarmuuksiin.

8. Kaupunkiseutusuunnitelma ja sen toteuman saanndllinen seuranta toimii valineena
aktiivisen ja jatkuvan yhteistoiminnan kehittamiselle.

Liitteena: Turun MAL-seudun Kaupunkiseutusuunnitelman tavoitteet ja
suunnitteluperiaatteet.

Lausunto pyydetaan antamaan sahkoisesti osoitteeseen
kaupunkiymparistotoimiala@turku.fi vimeistaan 23.1.2026.

Ehdotus
Esittelija: Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja

Kunnanhallitus paattaa lausuntonaan Turun MAL-seudun
Kaupunkiseutusuunnitelman tavoitteista ja suunnitteluperiaatteista todeta seuraavaa:

Tavoitteet ja suunnitteluperusteet ovat paasaantoisesti hyvia. Kunnanhallitus haluaa
kuitenkin korostaa seuraavia nakdkulmia:
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1. Turun MAL-seudun vaestonkasvu ja seudullinen kehitys tulee tukea myos
pienempia kuntia ja niiden palvelurakennetta.

2. Joukkoliikenteen kehittaminen ja paikallisjunaliikenteen edistaminen tulee olla
korkealla prioriteetilla (Tampere-Turku-Naantali -lahijunahanke).

3. Seudullisesti hyvien ja turvallisten liikenneyhteyksien tukeminen ja edistaminen
seka valtatie 9 liikenneturvallisuuden parantaminen tulee olla tarkealla sijalla.

4. Seudullisen ja kuntien valisen kevyen liikenteen yhteyksien kehittaminen ja
parantaminen on huomioitava myos alueen reunamilla.

5. Kulttuuri- ja maisema-arvojen tukeminen: Aurajoen kulttuurimaisema ja
matkailutien kehittaminen tulee huomioida osana kehittamistoimia.
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§16

Lausunto Turun MAL-kaupunkiseudun asunto- ja maapoliittisestd ohjelmasta 2026-2029

AurDno-2025-404

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Kari Tuohi, Tekninen johtaja, kari.tuohi@aura.fi

1 LUONNOS 30.10.2025 Turun MAL-kaupunkiseudun asunto- ja maapoliittinen
ohjelma 2026-2029.pdf

2 Lausuntopyyntd Turun MAL-kaupunkiseudun asunto- ja maapoliittinen ohjelma
2026-2029 (003).pdf

Turun kaupunkiympariston palvelukokonaisuus pyytaa Turun MAL-kaupunkiseudun
kunnilta lausuntoa 30.10.2025 paivastysta asunto- ja maapoliittisen ohjelman
luonnoksesta vuosille 2026-2029. Ohjelma on paivitetty versio vuonna 2022
hyvaksytylle Turun kaupunkiseudun asunto- ja maapoliittiselle ohjelmalle 2022-2025.
Ohjelman paivittamisesta on sovittu valtion ja Turun MAL-kaupunkiseudun kuntien
valisessa maankayton, asumisen ja lilkkenteen sopimuksessa 2024-2025 (toimenpide
34).

Turun MAL-kaupunkiseudun asunto- ja maapoliittista ohjelmaa vuosille 2026-2029 on
valmisteltu seudullisen maankayton yhteistydryhman toimesta. Turun
kaupunkiseudun MAL-ohjausryhma paatti kokouksessaan 26.9.2025 lahettaa
ohjelman lausunnoille. Tavoitteena on, etta lausuntokierroksen jalkeen kunnat
hyvaksyvat ohjelman.

Ohjelman lahtékohdiksi on tunnistettu useita tekijoita, kuten ilmastomuutoksen
vaikutus, vaestdrakenteen muutos, asuntokuntien rakenne, vaestonkasvun tekijat,
asumistoiveet seka asuntokannan rakenne. Asunto- ja maapolitiikan tavoitteilla
pyritaan yhtenaistamaan MAL-kaupunkiseudun kuntien asunto- ja maapoliittisia
periaatteita ja maaritellaan MAL-sopimuksen mukaisesti asuntotuotantotavoitteet.
Ohjelmassa huomioidaan my6s asumisen laatukysymykset.

Yhteisella seudun asunto- ja maapolitiikalla pyritdan parantamaan MAL-
kaupunkiseudun elinvoimaa seka asukkaiden sujuvaa arkea ja hyvinvointia.
Tavoitteena on parantaa alueen kilpailukykya ja varautua vaestén maaran
kokonaiskasvuun. Linjauksilla pyritaan kestavaan, kustannustehokkaasenn ja
toimivaan yhdyskuntarakenteeseen. Tavoitteena on turvata eri elamantilanteisiin ja
varallisuustasoihin sopiva monipuolinen ja korkeatasoinen asuntotuotanto
viihtyisassa ja turvallisessa asuinymparistdssa. MAL-kaupunkiseudun yhteisen asunto-
ja maapoliittisen ohjelman lisaksi kunnilla voi olla omia, tarkentavia asunto- ja
maapoliittisia periaatteita.

Liitteena: Turun MAL-kaupunkiseudun asunto- ja maapoliittinen ohjelma 2026-2029
(luonnos)

Lausunto pyydetaan antamaan sahkdisesti osoitteeseen
kaupunkiymparistotoimiala@turku.fi vimeistaan 23.1.2026.
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Ehdotus
Esittelija: Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja

Kunnanhallitus paattaa todeta lausunnossaan luonnoksesta Turun MAL-
kaupunkiseudun asunto- ja maapoliittiseksi ohjelmaksi 2026-2029 seuraavaa:

- MAL- sopimusten mukaisia hankkeita tulee suunnitella ja toteuttaa tasapuolisesti
kunnissa ja kaupungeissa.

- Auran kunnanhallitus toteaa asunto- ja maapoliittisen ohjelman 2026-2029
luonnoksen tietoon saatetuksi ja muilta osin osin ei ole huomautettavaa luonnoksesta.
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§17

Huuskantien osan sulkeminen Auran Markkinoiden ajaksi 2026

AurDno-2022-465

Liitteet

Valmistelijat / lisatiedot:

Kari Tuohi, Tekninen johtaja, kari.tuohi@aura.fi

1 Auran_Markkinat 2026.pdf

Lions Club Aura ry jarjestaa Auran Markkinat 07.03.2026. Lions Club hakee lupaa
sulkea Huuskantien valiltd Huuskantie 17-21 (Kauppakaari - Urpontie) 07.03.2026 klo
07-15.00 valiseksi ajaksi. Tiealuetta on tarkoitus kayttaa markkina-alueena. Markkinat
on tarkoitus pitaa aiempien vuosien tapaan Op-Areenan puoleisella koulun
pysakdintialueella ja pihamaalla, seka myo6s osin OP Areenan sisatiloissa. Lions Club
Aura tekee tapahtumasta erilliset ilmoitukset poliisi- ja pelastusviranomaisille.
Liikennejarjestelyista tehdaan tarvittaessa erillinen suunnitelma. Lions Club Aura
asettaa tarvittavat liikennemerkit tapahtuman ajaksi. Auran tekninen toimi lainaa
tarvittavat lilkkenteenohjausmerkit ja puomit.

Lisaksi Lions Club Aura ry hakee lupaa kayttaa tapahtuman ajan liikuntahallin ja
tekonurmen parkkialueita markkina-alueena seka koulun ja kirjaston parkkialueita
myyjien ajoneuvojen parkkeeraukseen markkinoiden ajaksi 06.03.2026 klo 22 ja
07.03.2026 klo 17 valisena aikana.

Liitteena aluekartta.

Ehdotus
Esittelija: Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja

Kunnanhallitus paattaa myontaa Lions Club Aura ry:lle

1. luvan Huuskantien sulkemiseen liikenteelta valillda Huuskantie 17-21 Auran
Markkinoiden ajaksi 07.03.2026 klo 07.00 - 15.00 ja

2. luvan kayttaa kunnan hallinnoimia parkkialueita hakemuksen mukaisesti Auran
Markkinoiden aikana.

Tiedoksi
Lions Club Aura ry



Auran kunta Kokouskutsu 27 (28)
Kunnanhallitus 16.01.2026

§18
Lautakuntien paatokset

Oheismateriaali
1 Lupajaosto 10.12.2025.pdf

Kunnan lautakuntien kokouspoytakirjat ja paatdkset tiedoksi kunnanhallitukselle:

10.12.2025 Lupajaosto

Ehdotus
Esittelija: Tuija Pellosmaa, Hallintojohtaja

Hallitus merkitsee saapuneen asiakirjan tiedoksi.
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§19
Muut asiat

Muut mahdollisesti esille tulevat asiat.
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